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Aprovacdo do Marco Legal dos Seguros:
Conheca as principais mudancgas

No dia 9 de dezembro, foi
aprovado o Projeto de Lei n°
2597/2024 (anteriormente
conhecido como PL 3555/2004),
o tdo esperado Marco Legal dos
Seguros. O projeto, que j& havia
sido aprovado pela Cdmara dos
Deputados e pelo Senado Federal,
seguiu para sang¢do presidencial
em novembro.

Com a noval lei, o Brasil adota um
modelo dual: uma Lei de Contrato
de Seguro que atua em conjunto
com a autoridade reguladora. Esse
formato coloca o pais alinhado com
reformas recentes de paises como
Inglaterra, Alemanha, Bélgica, Reino
Unido e Japdo, que atualizaram
suas legislagdes para contratos de
seguro, promovendo crescimento
econdmico no setor.

Por que a Nova Lei é importante?
A Nova Lei dos Seguros é mais
abrangente e detalhada que o
atual Cédigo Civil. Ela traz uma série
de inovagdes e adaptagdes para
modernizar o setor, introduzindo
artigos especificos que ndo possuem
correspondéncia no Coédigo Civil.

Abaixo, destacamos as 10
principais mudangas da Nova Lei:
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Principais mudangas na Nova
Lei de Seguros

Agravamento do risco: Para o
segurado perder a garantia, o
agravamento do risco deve ser
intencional, relevante, continuo e
relacionado ao risco descrito no
questiondrio (art.13).

Suspensdo de garantia por atraso
no pagamento: A garantia sé serd
suspensa automaticamente se
o0 segurado ndo pagar o prémio
Unico ou a primeira parcela.
Essa suspenséo sé ocorre apds
0 prazo minimo de 15 dias para
regularizagdo. Se a mora ndo for
resolvida, a resolugdo do contrato
ocorrerd apds mais 30 dias (art. 20
e art. 21).

Declaragdo inicial do risco: O
segurado deve preencher um
questiondrio com as informagdes
que a seguradora considerar
relevantes para avaliar o risco (art.
44).

Negativa de cobertura: Se houver
negativa de cobertura, a seguradora
€ obrigada afornecer aointeressado
os documentos relacionados &
regulagdo do sinistro. Além disso,
ndo pode mudar o fundamento da
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negativa em um eventual processo
judicial (art. 83).
Prazo para negativa de cobertura:
A seguradora tem até 30 dias
para negar a cobertura apds o
aviso de sinistro, ou 120 dias em
casos complexos definidos pela
SUSEP. Ap6s esse periodo, ndo pode
apresentar novos fundamentos
para a negativa (art. 86).
Cobertura de custos de defesa: Nos
seguros de responsabilidade civil, os
custos de defesa devem ter limite
diferente da indenizagdo destinada
as vitimas (art. 98, §2°).
Destino do capital segurado sem
beneficiario: Caso o beneficiario
ou dependentes do segurado
ndo sejam identificados, o capital
segurado serd destinado ao Fundo
Nacional para Calamidades
Publicas, Protecdo e Defesa Civil
(Funcap) (art. 115, §4°).
Doencga pré-existente: A seguradora
ndo pode negar pagamento por
doencga pré-existente, desde que
o periodo de caréncia tenha sido
cumprido (art. 118, §4°).
Cobertura para suicidio: A
seguradora ndo pode excluir
cobertura para suicidio de qualquer
tipo. Além disso, ndo hé caréncia
para suicidios cometidos em
situagdes de grave ameaga ou
legitima defesa (art. 120).
Prescrigdo de agdes: O prazo para
0 segurado acionar a seguradora
comega a contar a partir da recusa
formal da cobertura (art. 126).
Essa modernizacdo da
legislagdo representa um marco
histérico para o setor de seguros
no Brasil, fortalecendo a relagdo
entre seguradoras e segurados,
promovendo maior transparéncia
e contribuindo para o crescimento
sustentavel do setor.

Acesse o QR Code e conheca todas as nossas
oportunidades para vocé ir mais longe.

[ https://www.linkedin.com/company/sincores/



Sincor-ES firma convénio
com Colegio Vicentino Sdo Joseé
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O Sincor-ES tem o prazer de
anunciar um convénio exclusivo
com o Colégio Vicentino S&o José,
em Vila Velha. Com essa parceria,
associados, seus familiares, e
colaboradores de seguradoras
parceiras também terdo acessoa
10% de desconto nas mensalidades
para cada filho matriculado.

POR QUE ESCOLHER O COLEGIO
VICENTINO SAO JOSE?
Reconhecido por sua
exceléncia educacional, o Colégio
Vicentino Sédo José oferece uma
formagdo completa que vai além
do ensino tradicional. Como
uma escola Catdlica Vicenting,
sua missd@o é formar cidaddos
éticos, criticos e preparados para
transformar a sociedade.

ETAPAS DE ENSINO:

Educagdo Infantil: foco no
cuidado, seguranga e atividades
IGdicas para estimular autonomia
e identidade.

Ensino Fundamental (Anos
Iniciais): desenvolvimento de
valores, criatividade e curiosidade
com metodologias ativas.
Ensino Fundamental (Anos
Finais): fortalecimento do
raciocinio lI6gico, expressdo critica

e interagdo com tecnologia,
cultura e esportes.

Ensino Médio: formagdo
de cidadd&os conscientes
e empreendedores, com
preparacgdo direcionada para
Enem e vestibulares.

DIFERENCIAIS DO CVSJ:
Educacdo Bilingue: aulas préticas
de inglés para preparar o aluno
para o mundo globalizado.
Educagdo Financeira:
desenvolvimento de hdbitos
sauddveis de gestdo e
planejamento.

Educagdo Tecnolégica: incentivo
a criatividade e inovagdo com
robética e ferramentas digitais.
Projeto de Vida: formacgdo
socioemocional para
autoconhecimento e
desenvolvimento pessoal.
Preparacdo Personalizada: apoio
individualizado e a moderna
plataforma Geekie One para
potencializar resultados.

INFRAESTRUTURA DE PRIMEIRA:

O colégio conta com gindsio,
auditdério, brinquedoteca,
biblioteca, laboratérios, salas de
musica, artes e robodtica, além
de espacgos para atividades
esportivas e culturais. Tudo
pensado para o conforto e o bem-
estar dos estudantes.

Com o Colégio Vicentino Sé&o
José, vocé investe no futuro dos
seus filhos, unindo tradicdo,
inovagdo e valores sélidos.

Aproveite os beneficios
exclusivos da parceria com o
Sincor-ES!

Entre em contato pelo namero
(27) 98132-2051 ou pelo e-mail
secretaria@colegiosaojose.com.br

Confraria
das Quintas

A Confraria das Quintas é
um evento que acontece todas
as quintas-feiras no Shopping
Vitéria, reunindo amigos,
colegas e entusiastas de boas
conversas. A din@dmica é simples
e descontraida: para participar,
basta comparecer & praca de
alimentagdo, onde o almogo
acontece geralmente entre
11h30 e 12h30. Apds a refeigdo,
os participantes seguem para a
cafeteria Kopenhagen, localizada
em frente d loja Kalunga, para a
tradicional rodada de café e
resenha.

O encontro & uma

oportunidade Unica para trocar
ideias, fortalecer lagos e relaxar
em um ambiente acolhedor.

Conhega o CAPEMISA VIVA.
Seguranga personalizada
escolhida por vocé.
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Banestes Seguros realiza série de
encontros com corretores capixabas

por Fernando de Abreu

A Banestes Seguros realizou,
em outubro, a série de encontros
“Conexdo Banestes Seguros com
quem faz acontecer” reunindo
sbcios de corretoras de seguros.
Com o objetivo de atingir todo o
estado e favorecer a presenga
dos corretores, os eventos foram
regionalizados, acontecendo em
trés cidades do estado. O primeiro,
no dia 18 de outubro, reuniu 120
corretores da Grande Vitéria, na
capital do estado. O segundo foi
realizado em 24 de outubro, em
Linhares, com 70 corretores, e o
altimo aconteceu em Cachoeiro
de Itapemirim, no dia 31 de
outubro, com a participagdo de
50 profissionais.

Os encontros foram marcados
pelaapresentagdode melhoriasem
produtos, melhorias em solugées
e ferramentas tecnolbgicas,
incluindo os treinamentos e
informagées em formato de lives
realizadas para os corretores.
Também foram apresentados
os grandes numeros alcangados
durante o ano, as evolugbes e
proximos langamentos previstos

BANEST#

SEGLIROS
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Baixe gratuitamente 0
ou acesse:
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para 2025, dentre eles o sistema
ERP.

Entre as melhorias em produtos
estdo as novas coberturas para os
seguros residencial e auto, além
de inovagdes tecnoldgicas na
“Sala do Corretor”. Também foram
apresentadas novidades nas
cotagdes do Seguro Auto Frota e no
app Banestes Segurado.Emrelagdo
a langamentos futuros estéo a
adogdo do multicalculo Quiver e
uma reformulagdo no processo
de acionamento de sinistros de
terceiros, que agora serdo tratados
de forma individualizada.

Outro destaque dos encontros
foi a apresentagdo da nova
Diretora de Operagées, Jussara
Gongalves Vieira, que reforgou
a importdncia da parceria entre
corretoras e seguradoras: “Nosso
objetivo é apoiar os corretores em
todas as etapas do atendimento
aos clientes. Uma parceria forte
depende de atuagdo muatua, onde
cada parte contribui para o sucesso
e eficiéncia no atendimento,
trazendo agilidade e resultados
para o dia a dia de cada corretora
parceira.”

O Diretor-Presidente, Carlos

Rafael, também destacou
0s avangos da seguradora
e a importéncia dos eventos
realizados durante o més de
outubro: “Estes encontros reforgam
nosso compromisso com a
exceléncia, trazendo produtos
e servigos que atendam cada
vez mais as necessidades dos
nossos segurados e parceiros. Eum
momento para ouvir os corretores
e compartilhar o que a seguradora
vem conquistando e ainda trard
para o mercado.”

Em relagdo aos ndmeros
alcangados pela seguradora
em 2024, um ponto de grande
relevancia foi o suporte répido apds
as enchentes de margo em Mimoso
do Sul, que resultaram em mais de
180 indenizagdes de automoveis,
totalizando R$ 12 milhées em
ressarcimentos. No evento de
Cachoeiro, as corretoras locais
Du’Paulo e Ruzemberg exaltaram a
resposta dgil da Banestes Seguros e
o impacto positivo na recuperacdo
da comunidade afetada.

A série de encontros destacou o
compromisso da Banestes Seguros
com ainovagdo e o apoio continuo
a rede de corretoras capixaba.

Aplicativo Banestes Segurado: No Espirito Santo ou em

qualquer lugar do mundo, junto com vocé.

Android W05

f# @sincorespiritosanto

www.banestesseguros.com.br/segurado
Cuvidona Geral: 0800 727 0030
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Renova Servicos Automotivos celebra conquista
como integrante da Rede Premium da Tokio Marine

No ultimo dia 28 de novembro, Movimento Brasil Competitivo
a Renova Servigos Automotivos (MBC) e a Fundagéo Nacional da
teve a honra de receber, em sua  Qualidade (FNQ).
oficing, os corretores de seguros, Durante o evento, os convidados
representantes de empresas puderam conhecer de perto a
corretoras e diretores do Sincor-  estrutura, os valores e a equipe
ES (Sindicato dos Corretores de  da Renova, que se destacam no
Seguros do Espirito Santo), em um  mercado capixaba de reparagéo
evento especial. automotiva, especialmente nos

O evento marcou a certificagéio  segmentos de colisdo e estética
da Renova como integrante da  automotiva.
seleta Rede de Oficinas Premium A Tokio Marine fez questdo de
da Tokio Marine Seguradora, apresentaraRenovaaos corretores
um reconhecimento que, até o de seguros do estado, reforcando
momento, inclui apenas quatro o compromisso de oferecer aos
oficinas em todo o Brasil. Aocasi@io  clientes servigos éigeis, de qualidade
contou com a presenga dos e com atendimento diferenciado.
principais executivos da Tokio “Este reconhecimento é um
Marine, que prestigiaram a equipe marco importante em nossa
da Renova e seus convidados em  trajetéria de quase 40 anos.
um coquetel exclusivo. Continuaremos trabalhando

Fundada em 1985, a Renova com dedicagdo para atender ds
Servicos Automotivos & fruto expectativas de nossos clientes
do trabalho e dedicagdo do e parceiros, mantendo os mais
empresdrio Fabio Tessarolo, de altos padrbdes de exceléncia e
sua esposa, Fabiane, e de sua oferecendo sempre as melhores
filha, Caroline. Reconhecida pela  prdaticas de prestacdo de servigos”,
qualidade, inovagdo e exceléncia  destacou Fdbio Tessarolo.
em seus servigos, a empresa A Renova reafirma seu
jé foi premiada como a melhor compromisso com a inovagdo
prestadora de servigos do Espirito e a qualidade, fortalecendo sua
Santo e do Brasil pelo SEBRAE/  posicéo como referéncia no setor
MPE BRASIL, em parceria com o automotivo no Espirito Santo.

TOKIO MARINE A - 0
SEGURADORA X i S ot dora SIA connE I on' OFEREGER

guradora

o Seguro Vida Individual com orientagdo médica
TOKIO MARINE | online, Einstein Conecta, comega com vocé.
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Fale com seu completa para @ SEGURADORA
Gerente Comercial. voceé ir mais longe.
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Assembléia Geral Ordinaria do FECOMERCIO-ES

O presidente do Sistema
Fecomércio/ES — Sesc e Senac,
Idalberto Moro, liderou, no dia
09 de dezembro, no Hotel Senac
Ilha do Boi, em Vitéria, a dltima
Assembleia Geral Ordindria da
Fecomércio-ES de2024.0 encontro
abordou temas estratégicos para
o desenvolvimento das entidades.

Estiveram presentes os
conselheiros, Sergio Luiz
Magalh&es de Souza e Ivo Tadeu
Basilio, representando o Sincor-ES,
diretores e gestores do Sistema,
incluindo os diretores regionais
do Sesc e Senac, Luiz Toniato e
Richardson Schmittel.

A reunido comegou com a
aprovacdo da ata anterior e
a assinatura dos documentos
de constituicdo do Instituto
Fecomeércio/ES. Entre os destaques
da pauta:

Proposta Orgcamentaria 2025: O
superintendente Wagner Corréa
apresentouoorgcamentofinanceiro,
aprovado pelo Conselho,
reforcando o compromisso com
a sustentabilidade e expansdo
das atividades do Sistema.
Resultados: Juliane Zachég,
gerente de Comunicagdo
e Marketing, apresentou os
resultados integrados das trés
casas em imprensa, redes sociais
e marketing.

Assessoria Juridica e Sindical:
Nilton Basilio destacou o balango
das negociagdes coletivas e
o trabalho conjunto com os
departamentos juridicos do Sesc
e Senac.

Connect: Ana Carolina Jalio,
coordenadora do projeto,
apresentou resultados e um
panorama da economia.
Senac-ES: O diretor Richardson
Schmittel relatou mais de 47
mil matriculas realizadas até
novembro.

Sesc-ES: O diretor Luiz Toniato

destacou a ocupagdo de 92% das
vagas escolares para 2025.
Instituto Fecomércio/ES: O
Conselho aprovou a criagéo
do instituto, que fortalecerd a
atuacgdo da Federagdo.

O presidente Idalberto encerrou
a reunido com consideragdes
finais e um convite a participagdo
ao coquetel de confraternizagdo,
promovendo a integragdo entre
os presentes e reforgcando os
lagos institucionais.

PortoBank
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CLUBE1 encerra campanha SUPER CONSULT

A CLUBE1 Beneficios dos sbécios
Cesar Ribeiro e Stenio Zanetti
celebraram no ultimo dia 05 de
dezembro o encerramento da
Campanha SUPER CONSULTOR 2024
com uma grande festa para 500
convidados no llha Buffet. Neste dia
foram entregues mais de 250 mil
reais em prémios para sua equipe

¥’

S

de consultores.

Um Citroen C3 zero KM, uma
moto Biz, 10 bikes elétricas, além de
uma premiagdo em dinheiro para
os campedes de venda.

A Clubel &€ a maior plataforma
de venda de planos de salde,
odontolbgicos e seguros de vida do
mercado capixaba e estd presente

Campanh ef'\an

www.sincor-es.com.br

Kl facebook.com/sincores

f# @sincorespiritosanto

em todo o ES.

Nesta noite de festa o sécio e
Diretor Comercial Cesar Ribeiro
destacou aimportdncia da atuagéo
de sua equipe de vendas e da
relagcdo daempresacomomercado,
0 que permite avangar cada vez
mais num mercado tdo competitivo
e também muito promissor.
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Setor de seguros deve crescer 10,1% em 2025, com
destaque parainovagéo e aumento na arrecadacéo

Dyogc‘ Oliveir

Presidente dajConfederagéo
Nacional das eguradoras
(cNseg)

A Confederagdo Nacional das
Seguradoras (CNseg) prevé que
o setor de seguros cresga 10,1%
em 2025, considerando um PIB de
2,5%. Para 2024, a estimativa é de
alta de 11,6%, com arrecadacgdo
de R$ 747,3 bilhdes, R$ 77,8 bilhdes
acima de 2023. Os nUmeros, que
incluem seguros, previdéncia
aberta, capitalizagdo e saude
suplementar, foram apresentados
durante coletiva de imprensa
realizada no dia 12 de dezembro.

Puxando a alta da arrecadagdo,
o0 segmento de Cobertura de
Pessoas deve crescer15,6% em 2024
e 9,5% em 2025, respectivamente.
Os produtos que integram Danos
e Responsabilidades, que também
contribuiram para o aumento na
arrecadagdo, tem crescimento
projetado de 7,1% até dezembro
deste ano e 8,2% no decorrer de
2025. J& a Capitalizagdo deve
crescer 6,6% este ano e 5,5% no ano
que vem.

“S&o numeros positivos que
consolidam uma trajetéria desde a
pandemia. O setor de seguros vem
crescendo acima de 10%, uma taxa
de 2 digitos desde 2021. O resultado
disso € oinvestimento dasempresas
em tecnologia”, disse Oliveira,
durante coletiva de imprensa. De
acordo com o 1° Estudo sobre a
Inovagdo no Mercado de Seguros,
Saude Suplementar, Previdéncia
Complementar e Capitalizagéo
no Brasil, realizado pela CNseg,
71% das empresas afirmaram que
aumentaram seus investimentos
na drea de inovagdo em 2024.

www.sincor-es.com.br

£l facebook.com/sincores
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A expectativa € que o montante
investido nessa drea chegue a R$
19,6 bilhdes.

Presidente da CNseg durante
a coletiva de imprensa

O seguro de automoveis deve
registrar um aumento de 2,1% em
2024, com uma projecdo mais forte
de 4,3% para 2025. J& o seguro
rural deve crescer 0,5% neste ano,
com uma expectativa de 6% para
o proéximo ano. A salde também
apresenta crescimento estavel,
com uma projecéo de 10,9% de
arrecadacgdo tanto para este ano
quanto para o proximo. A CNseg
também estima que o setor de
seguros terd uma participagéo de
6,4% no PIB nacional até o final do
proximo ano, 0,1 p.p. a mais que o
resultado estimado para este ano.

Para o presidente da CNseg, os
valores pagos em indenizagdes
destacam a relevancia do setor de
seguros para a economia do pais.
Segundo Oliveira, em 2023 foram
R$ 467 bilhdes em indenizagbes;
no ano passado, até setembro, o
montante foi de R$ 376 bilhdes,
crescimento de cerca de 8%. “Séo
valores que representam quase
4% do PIB. Imagina o que seria da
economia, que estd crescendo 3,5%,
se vocé tirasse esses 4%. Essa é a
fungdo do seguro, manter a roda
da economia funcionando”, disse.

Produtos em destaque

Em 2024, o seguro de automoéveis
segue como destaque no mercado,
impulsionado pelo aumento de

f# @sincorespiritosanto

18,8% nos emplacamentos em
setembro e de 14,1% no acumulado
do ano, segundo a Fenabrave.
Apesar dos nimeros positivos,
os resultados nd@o se refletem
totalmente nos indicadores devido
a fatores como pregos mais baixos,
baixa expectativa de aumento na
frota segurada, crescimento das
vendas diretas para locadoras
e a concorréncia com APVs. “E
um mercado que estd passando
por varias mudangas e que tem
uma participagdo maior de carro
elétrico”, comentou o presidente
da CNseg.

Os seguros residencial,
condominio e habitacional
também ganharam forga neste
ano, acompanhando o crescimento
de 23% nas vendas de imoéveis
novos entre janeiro e agosto,
segundo a Associagdo Brasileira
de Incorporadoras (ABRAINC). O
seguro residencial, impulsionado
pela pandemia, atraiu mais
consumidores pela oferta de
assisténcias agregadas. Ja o
aumento nos seguros residencial
(+20,6%) e condominio (+28,4%)
também reflete maior preocupagdo
com riscos climdticos.

A previdéncia complementar
aberta segue em expansdo,
impulsionada pela queda no
desemprego e o aumento darenda,
protegendo 15 milhées de familias,
especialmente da classe média
(41% dos planos sdo da classe
C). Estudos indicam um futuro
desafiador: em 2060, haverd mais
beneficidrios do que contribuintes.
Além disso, o ITCMD pode impactar
significativamente as familias em
momentos de crise.

Enchentes no Rio Grande do Sul
O total de pedidos de
indenizagdes de seguros devido
as enchentes no Rio Grande do
Sul atingiu cerca de R$ 6,1 bilhdes.
Foram registrados 57.638 avisos
de sinistro desde o inicio de maio,
com destaque para os seguros
Residencial e Habitacional, que
somaram 29.831 registros, e
Automoével, com 18.097.
Fonte: CNSeg.
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Tokio Marine recebe Selo Igualdade Racial

pela

promocao de iniciativas voltadas a diversidade

Seguradora fortalece o seu posicionamento antirracista e é reconhecida por suas boas préticas aolongodoano

Luciana Amaral, Diretora
de Pessoas, Planejamento
e Sustentabilidade da Tokio
Marine

Tokio Marine Seguradora foi
contemplada por suas agdes
voltadas & conscientizagdo étnico-
racial e recebeu o Selo Igualdade
Racial, condecoragdo concedida
pela Prefeitura de S&o Paulo, por
meio da Secretaria Municipal de
Direitos Humanos (SMDHC). A
cerimdnia de premiagdo aconteceu
na noite desta segunda-feira, 09,
em Sdo Paulo.

A Seguradora recebeu o
reconhecimento pelo projeto
desenvolvido pelo Pilar de Etnia do
seu Grupo de Diversidade, que tem
como principal objetivo consolidar
a Tokio Marine como uma empresa
antirracista. O projeto conta com
a consultoria especializada da
Ser Antirracista e estd estruturado
em quatro fases: Conscientizagdo
sobre ag¢ées afirmativas; Criagdo
de metas claras para porcentagem
de colaboradores negros; Criagdo
de programas de contratacdo e
promogdo de pessoas negras e de
aceleragdo de carreira.

"Estamos extremamente
honrados em receber esse

reconhecimento tdo importante
como o Selo Igualdade Racial.
Temos a diversidade como um
dos pilares da nossa cultura
organizacional e a alta lideranga
incentiva, estimula e apoia
ativamente as ag¢des voltadas
a inclusdo, a equidade e ao
estabelecimento de um ambiente
de trabalho cada vez mais amplo
e plural, no qual todos possam ser
quem sdo, sem nenhum tipo de
discriminag¢do.” declara Luciana
Amaral, Diretora de Pessoas,
Planejomento e Sustentabilidade
da Tokio Marine.

Até o momento, a Companhia
j@ promoveu diversos
treinamentos, palestras e agdes
de conscientizagdo sobre equidade
racial como a criagdo de um
glossdrio antirracista com mais
de 30 termos racistas que devem
ser excluidos do vocabuldrio do
dia a dia; a Trilha Educacional
Saberes Antirracistas com tema
de microagressées e o Guia
de Diversidade, disponibilizado
para todos os colaboradores da
Companhia.

“Ao longo dos ultimos
anos, concentramos esforgos
para conscientizar os nossos
Colaboradores arespeito de termos
e atitudes que estdo implicitas ao
racismo estrutural. E extremamente
importante promovermos esse
tipo de debate internamente para
combater as formas explicitas de
discriminagdo racial e o acesso
desigual a recursos, servigos e
oportunidades.” finaliza Flavio
Otsuka, Diretor de Estratégia
de Crescimento e Marketing e
padrinho do pilar de Etnia do Grupo
de Diversidade.

Diversidade e Inclusdo alinhadas
ao objetivo de negécio

Desde 2017, a Tokio Marine
reGne, sob o selo Tokio com
Todos, os projetos voltados
a promogdo de igualdade e
diversidade, compreendendo
a inclusdo e valorizando a

diversidade de pensamento e
o respeito as diferengas. Um
desses projetos &€ o Grupo de
Diversidade e Inclusdo que, desde
2019, promove a conscientizagdo,
debates, discussdes e trocas
que proporcionem igualdade e
equidade.

Em 2023, o Grupo foi reformulado
e passou a contar com uma diviséo
por pilares para a criagdo de
projetos especificos diretamente
alinhados com a estratégia de
negécios da Companhia. Cada
pilar conta com um “padrinho”
com cargo de superintendéncia
ou diregdo, que é responsdvel
por guiar o time nessa jornada.
Além do pilar de Etnia, o Grupo
é dividido em pilares de Género,
Geragbes, LGBTQIAPN+ e PCD.
Em 2021, uma das iniciativas
implementadas foi o Censo de
Diversidade, cujos resultados vdo
orientar o desenvolvimento de
projetos ainda mais alinhados ao
perfil dos Colaboradores.

A Seguradora ainda promove,
anualmente, a Semana de
Diversidade com os Colaboradores,
que tem como principal objetivo
fomentar a nogdo de respeito ds
diferencas na Tokio Marine. A agdo
convida os Colaboradores a refletir
sobre questées como empatia,
diversidade de pensamento,
racismo, homofobia, machismo e
sororidade.

Com a missd@o de reconhecer
instituicdes privadas cujo quadro
de profissionais contratados
contemple, ao menos, 20% de
pessoas negras, distribuidas em
hierarquias e fungdes, podendo
considerar, inclusive, aquelas que
possuam vinculo terceirizado, o
Programa Selo Igualdade Racial
tem o objetivo incentivar a adogdo
de politicas afirmativas por meio
de cotas no dmbito do trabalho,
a promocgdo da igualdade étnico-
racial e reparagdo histérica a
populagdo negra, a mitigagdo
e eliminagdo gradual de atos
discriminatérios e a igualdade
material de oportunidades.
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MBM SEGUROS

No dia 28 de novembro, o Sincor-ES recebeu a
visita de Jocélia da Silva Vasconcelos, Executiva
de Contas da MBM Seguradora e Previdéncia,
acompanhada pelo presidente do CVG-ES,
Antonio Santa Catarina. A visita teve como
objetivo discutir a expansdo dos negocios e oferta
de produtos da MBM Seguradora e Previdénciaq,
para o estado do Espirito Santo.

Com atuagdo desde 1950, o Grupo MBM é
composto pela MBM Seguradora S.A. e MBM
Previdéncia Complementar, sendo referéncia em
seguros de pessods. A empresa conta com uma
equipe de profissionais que atende todo o Brasil, de
norte a sul, por meio de 12 filiais estrategicamente
distribuidas. O principal objetivo da MBM é
garantir tranquilidade e seguranga ds pessoas,
oferecendo um atendimento de exceléncia e
solugbes personalizadas para proteger o que
mais importa.

Mesmo em meio aos desafios da pandemiaq,
em 2021 a seguradora registrou um crescimento
de 33,30%. Atualmente, o Grupo MBM assegura
mais de 2 milhdées de vidas, reforgcando a
confianga de seus clientes em produtos que
atendem ds suas necessidades de forma
eficiente e personalizada.

SEGUROS PASI

No dia 08 de novembro, tivemos o prazer de
receber as executivas do PASI, Eliane Eleutério,
Supervisora Comercial regional N NE CO ES
e Viviane Andrazi, Gerente Comercial, que
estiveram em visita no Sincor-ES, especialmente
para conhecer as nossas e instalagdes e também
para participar da nossa Feijoada da Festa
de Confraternizagdo do Mercado de Seguros
Capixaba. O PASI é parceira do Sincor-ES, ha
alguns anos e sempre participa de nossas
festividades e eventos como co-patrocinadora.

O PASI é o Primeiro Seguro Popular do Brasil.
Pioneiro, nasceu em 1989, com a missdo de
proporcionar protegéio e seguranga gerando a
inclus@o e o bem-estar social através do seguro e
da criagéo de coberturas e beneficios inovadores.
Com o modelo PASI|, estima-se a inclusGo de 100
milhées de brasileiros na instituicdo seguro.

O proposito do PASI é proporcionar protecéo
e amparo para todas as pessods, gerando
inclusdo social e bem-estar através do
desenvolvimento de coberturas e beneficios
inovadores e da disseminagdo da cultura do
seguro de vida no pais.

www.sincor-es.com.br i facebook.com/sincores Iﬁ@sincorespiritosanto

https://www.linkedin.com/company/sincores/
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Allianz celebra 120 anos no Brasil:

“nossolegado nos trouxe até aqui, mas é avisdo de futuro que continuar@nosimpulsionando”,
diz o presidente

Eduard Folch, presidente
da Allianz Brasil

No més de novembro, a
Allianz Brasil completou 120 anos
de atuacgdo no pais. Mercado
estratégico para a multinacional,
sediada na Alemanha, o Brasil
se destaca por sua extensdo
continental, economia fértil,
oportunidades e diferentes
realidades - caracteristicas
que, juntas, possibilitam a oferta
das mais diversas modalidades
de seguros por meio do corretor,
principal canal de distribui¢do
dos produtos e servigos da
companhia.

“Celebramos este marco com
quem nos djudou e segue nos
ajudando a chegar até aqui.

Allianz @)

E, certamente, os corretores,
0s segurados e 0Ss NOsSsOsS
colaboradores sdo essas
pessoas”, declara Eduard Folch,
presidente da Allianz Brasil. “Essa
histéria centendria demonstra
que a Allianz € uma empresa
que entende de Brasil, tem
compromisso de longo prazo com
0 pais e sempre reconheceu que
o consumidor brasileiro confia
nos corretores para adquirir seus
seguros.”

Entre as 10 maiores
seguradoras do Brasil, a Allianz
conta com mais de dois mil
colaboradores, que atendem
a milhdes de clientes e a mais
de 30 mil corretores parceiros.
Para Eduard, no entanto, o papel
da Allianz no pais vai além do
sucesso comercial. “Temos a
responsabilidade de contribuir
para uma sociedade mais justa
e sustentdvel. N6s estamos
comprometidos com praticas
ESG, promovendo diversidade e
inclusGo em todos os niveis da
organizagdo e implementando
iniciativas que visam a protecdo
e apoio ds comunidades onde
atuamos”, pontua.

Nova jornada pautada em
transformacgéo

Em 2024, a Allianz também deu
inicio a um novo capitulo de sua
histéria, focada em uma jornada
de transformagdo, aceleracdo e
crescimento de seus negécios.
Segundo Eduard, o objetivo é
elevar a companhia a outros
estdgios de desenvolvimento,
contribuindo para que seja
referéncia no setor até 2027.
O projeto envolve todos os
colaboradores, que identificaram

Venda Allianz Empresarial PME e garanta até 7% de
comissdo complementar de acordo com seu segmento

e muito mais protecdo para seu cliente.

e estdo implementando
iniciativas que impulsionardo
a Allianz, fazendo dela uma
empresa com uma cultura de
constante melhoria.

“E um projeto que vai gerar mais
proximidade, conexdo e melhores
experiéncias para corretores e
clientes”, explica, destacando
que sua atuagdo enquanto
presidente, assim como a toda
equipe, seguird orientada pela
exceléncia operacional, trazendo
mais agilidade e eficiéncia, além
de uma aproximagdo maior
com os parceiros de negbcios.
Para isso, a companhia tem
o0 compromisso de colocar o
corretor e o segurado no centro
de suas agoes.

“Se chegamos até aqui,
é porque sempre honramos
0s compromissos com Os
corretores e clientes e sé
temos a agradecer aos nossos
parceiros pelos negdcios que
nos proporcionaram. A solidez e
aresiliéncia financeira da Allianz
tém sido e continuardo a ser
pilares essenciais para enfrentar
diferentes contextos histéricos
e econdémicos”, afirma Eduard.
“Nosso legado nos trouxe até
aqui, mas & a viséo de futuro que
continuard nos impulsionando.
A transformagdo que estamos
vivenciando & sobre adotar uma
nova mentalidade de inovacgdo,
fazendo da Allianz Brasil
referéncia no mercado de seguros
ndo apenas pela qualidade
de produtos e servigos, mas
pela integridade nos negdcios,
respeito, inovacdo e impacto
positivo para retribuir ao pais
tudo o que ja nos proporcionou”,
conclui o executivo.

ALLIADO®Z

+Comissdio

Ofereca e aumente suas vendas!
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MULTICALCULOS
A digitalizagdo no setor de seguros estd abandonando modelos
arcaicos de comercializagdo com investimentos em novas

tecnologias capazes de realizar ofertas com mais possibilidades
para os consumidores.

SEGURO SOCIAL

H& uma grande parcela da sociedade que ndio conhece o significado
da palavra protegdo, &€ fundamental a participagdo dos corretores de
seguros para distribuir produtos que atendam aos menos assistidos

CONSORCIO

A carteira de produtos dos corretores de seguros s6 cresce. Além dos
classicos do mercado de seguros, investimentos, cartées de crédito e
consorcios se consolidam como opg¢des para aumentar os ganhos.

CORRETOR DE SEGUROS, UM AGENTE INCLUSIVO

Com tantas transformagées do mercado, o corretor de seguros vive
uma discussdo existencial. Em meio a sua autorreflexdo, o que se
espera dele & muito maior do que se imagina. Parcela expressiva
da sociedade, que sequer conhece o significado essencial de
uma “apdlice” , conta com esse profissional para que ele se torne
o0 agente do bem estar social ao propagar o seguro, o corretor
precisa definitivamente que o mundo mudou e agora é digital, isso
é irreversivel.

TRABALHO VOLUNTARIO

O trabalho voluntério ajuda ndo apenas quem estd necessitando,
mas melhora a sadde mental e fisica de quem doa seu tempo para
ajuda o préximo. Estudos mostram que essas atividades ajudam a
reduzir o estresse e a ansiedade, além de melhorar a autoestima e
o bem estar emocional,

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

A inteligéncia artificial (IA), € uma tecnologia que estd transformando
diversos setores da sociedade, incluindo o mercado de trabalho, e tem
o potencial de causar impactos profundos, gerando tanto desafios
quanto as oportunidades.

MORTES ATRIBUIVEIS AO ALCOOL
104.70 brasileiros e brasileiras morreram ou causas atribuiveis ao
consumo de élcool em 2029. 12 mortes &€ a média de 6ébitos por hora.

DIA DAS CRIANGAS

O Brasil foi pioneiro em reservar uma data para celebrar as criangas
e os corretores de seguros. O projeto de criagdo do dia das criangas
comegou a tramitar na Cadmara dos Deputados em 1923, mas somente
em 1924 ele foi oficializada, e apenas nos anos 60 foi popularizado.

SUPERDROGA EM APREENSAO RECORDE NO ESTADO

Consumo em festas tem aumentado, alertam médicos. Foram
encontradas 197 ampolas de fentanil em uma Unica operagdo. A
droga é responsavel por causar o “efeito zumbi”. O que & FENTANIL:
€ um opioide sintético originalmente usado como analgésico e
anestésico. Foi desenvolvido pela 19 vez em 1959 e introduzido a partir
de 1960 como um anestésico intra venoso.

CONHEGA
MELHOR O SEU
SINDICATO!

Venha
tomarum
cafezinho
cohosco e
descubra

todas as
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de ser nosso
associado.
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SEGURADORA

www.arcaseguradora.com.br
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Recuperachockrecebe placa
de Oficina Referenciada da

Banestes Seguros

BAN ESTES
) SEGUROS

A Banestes Seguros deu mais
um importante passo em seu
compromisso com qualidade
e confianga. Recentemente,
iniciou a entrega das placas de
identificagdo para as Oficinas
Referenciadas, consolidando
ainda mais sua presenga como
lider no setor.

Além das placas, as oficinas
receberam capas personalizadas
da seguradora para cobrir
os veiculos no momento
da entrega aos clientes. Esse
detalhe demonstra o cuidado
e a exceléncia que a Banestes
Seguros busca oferecer em cada
servigo realizado.

No dia 10 de dezembro, foi a vez
da Oficina Recuperachock, gerida
por Manoel Bessa, receber sua
placa de identificagdo. A entrega
foi realizada por Guilherme Lima
Lopes e Andrea Muniz de Aradjo,

BANESTE:

SEGUROS

_—

=

I

respectivamente Gerente de
Sinistros e Gerente de Riscos e
Controles, da Banestes Seguros.

Com a maior rede de oficinas
referenciadas do Espirito Santo, a
Banestes Seguros se destaca pela
exigéncia de um rigoroso processo
de andlise para conceder o selo
de qualidade. Essa identificagdo
facilita a vida do segurado,
proporcionando a seguranca e a
certeza de servigos de alto padrdo.

A Oficina Recuperachock,
parceira do Sincor-ES, é
reconhecida pelo trabalho de
exceléncia liderado por Manoel
Bessa, que acumula mais de 30
anos de experiéncia no mercado
capixaba. “Esse reconhecimento &
mais uma prova da credibilidade e
da confianga no exelente trabalho
da Recuperachock”, afirmou José
Romulo da Silva, presidente do
Sincor-ES.

Apoio d Feira
de Ciéncias do
Colégio Sdo
Domingos

P e
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O SINCOR-ES e o CVG-ES,
tiveram a honra de patrocinar a
Feirade Ciénciasdo Colégio Séo
Domingos, reforcando nosso
compromisso em promover
a cultura do seguro desde os
primeiros anos de formagdo
académica. Acreditamos que,
ao investir na educacgdo e
no conhecimento, estamos
plantando sementes para
um futuro mais consciente e
seguro.

As feiras de ciéncias s@o
eventos que estimulam a
criatividade e o aprendizado,
permitindo aos alunos aplicar
na prdatica os conhecimentos
adquiridos em sala de aula.
Os projetos desenvolvidos
sdo apresentados em uma
exposigdo publica e avaliados
por um jari especializado, que
premia as iniciativas mais
destacadas.Em 2024, alunasdo
Colégio S6o Domingos foram
reconhecidas nacionalmente,
conquistando prémios na
FEBRACE, a maior feira de
ciéncias para estudantes pré-
vestibulares no Brasil.

Ao apoiar a Feira de
Ciéncias, o SINCOR-ES e o
CVG-ES reafirmam seu
compromisso com a educagdo
e com a formagdo de uma
nova geragdo preparada para
os desafios do futuro.

Faca Seguro com um corretor. E mais seguro!

(\ CUPERACHI]/)

NO MERCADO
4 ANOS DE GARANTIA NA PINTURA

(27) 3020-5900
® (27) 999641993

© ©/ REcupPerACHOCK

Av. Mal. Mascarenhas de Moraes, 1717, Monte Belo-Vitéria-ES
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Cdamara aprova projeto que obriga motorista
alcoolizado que causar acidente a indenizar vitima

Punigéio também valerd@ para casos envolvendo lancha ou jet ski, texto vai ao Senado

Julio Lopes, relator do projeto

A Cdmara dos Deputados
aprovou projeto de lei que prevé
o pagamento de pensdo &
vitima de acidente de transito
se o responsdvel estiver sob a
influéncia de dlcool ou de drogas.
O projeto altera o Cédigo Civil
para que o causador do acidente
também pague integralmente os
danos materiais, morais e estéticos
causados a vitima.

De autoria do deputado
Aguinaldo Ribeiro (PP-PB), o Projeto
de Lei 3125/21 foi aprovado com
o texto do relator, deputado Julio
Lopes (PP-RJ), que incluiu a mesma
penalidade para o causador
de acidente de navegacgdo
(envolvendo lanchas ou jet ski, por
exemplo).

“O uso inadequado desses
meios de transporte, muitas vezes
associado ao consumo de dlcool
ou drogas, resulta em acidentes
graves, inclusive fatais, ndo apenas
em dguas costeiras mas também
em lagos e rios frequentados por
familias e turistas”, disse Lopes.

A pensdo serd arbitrada pelo
juiz quando a vitima, em razéo do

acidente, tiver lesdo que provoque
redugdo permanente, total ou
parcial, da capacidade laborativa.
Em caso de 6bito da vitima, a
pensdo serd destinada & sua
familia quando demonstrado que
a pessoa falecida era responsavel
pelo sustento familiar.

O relator, deputado Julio
Lopes, afirmou que a medida
promove maior justi¢a, ao exigir
que o responsdvel pelos danos
repare integralmente os prejuizos
causados. “A irresponsabilidade
de dirigir sob tais condi¢gées ndo
pode recair apenas sobre as
vitimas e seus familiares, sendo
essencial que o causador assuma
a reparagdo integral dos danos”,
disse.

Debate em Plendrio

O deputado Eli Borges (PL-TO)
também defendeu a aprovacgdo do
projeto. “Precisamos compreender
a responsabilizagdo daqueles

que ndo se preocupam em usar o
volante vitimando pessoas”, disse.

O deputado Pedro Aihara
(PRD-MG) afirmou que as mortes
por trénsito so uma verdadeira
pandemia no Pais e que é
necessdario reduzir a impunidade
Nnas ruas.

Segundo a deputada Delegada
Adriana Accorsi (PT-GO), é preciso
que a proposta vire realidade para
todos os motoristas infratores,
sejam autoridades ou ndo.
“Proprietdrios de veiculos de luxo
atropelam, causam acidentes
e ficam impunes, ndo pagam
despesas, e a vitima e sua familia
ficam abandonadas pelo poder
publico”, disse.

O autor do projeto, deputado
Aguinaldo Ribeiro, afirmou que
a motivagdo da proposta foi o
acidente de um paraibano, mas
a ideia &€ diminuir os acidentes de
trénsito em todo o Brasil.

Fonte: Agéncia Camarade Noticias.

o RECEBA O SEVU SEGURO DPVAT
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Comunicado importante:
Festividades de Natal e Ano Novo

Em virtude das comemoragdes de fim de ano, infformamos que o Sincor-ES ndo terd expediente nos
seguintes periodos:

23, 24 e 25 de dezembro de 2024 e 30 e 31 de dezembro de 2024 e 1° de janeiro de 2025
FERIAS COLETIVAS

Entre os dias 10 e 31 de janeiro de 2025, os
colaboradores do Sincor-ES estardo em
férias coletivas.

Durante este periodo, o presidente do
Sincor-ES estard disponivel na sede da
entidade em regime de plant&o, nos
seguintes hordrios:

Segunda a sexta-feira de 08h as 10h e de
13h as 14h30

Para atendimentos durante os dias de
plantdo, entrem em contato por meio de:
E-mail: presidencia@sincor-es.com.br
Telefones:

Fixo: (27) 2125-6668

Celulares: (27) 99244-4292 (R6mulo) e
(27) 99753-7982 (Ivo)

Agradecemos pela compreensdo e
desejamos a todos um excelente Natal e
um Ano Novo repleto de realizagdes!

Corretor Associado ao Sincor-ES
Destaque-se nas redes sociais!

Crie contetidos profissionais para suas redes sociais com qualidade e economia. Aproveite
condigoes exclusivas e invista no crescimento da sua presenga online pagando muito pouco!

- Aproveite até 50% de desconto nos servigos de gravagéio de Gudio e video de alta
qualidade oferecidos pelo Studio Vox.
Ndo perca a oportunidade de potencializar sua comunicagdo com contetdo profissional!




18

Senado aprova regulamentacdo das cooperativas de seguros

Com o voto favoravel de 71
parlamentares, o Plendrio do Senado
aprovou no dia 17 de dezembro o PLP
143/2024, projeto de lei complermentar
que regulamenta o funcionamento
das cooperativas de seguros. O texto,
que tramitou em regime de urgéncia,
serd encaminhado & sang¢do do
presidente da RepuUblica.

Proveniente da Cdmara, onde
foi apresentado pelo ex-deputado
Lucas Vergilio, o projeto altera
regras aplicaveis ds sociedades
cooperativas de seguros, regula
as operagdes de protecdo
patrimonial mutualista e define
normas relacionadas ao termo
de compromisso e ao processo
administrativo sancionador no
dmbito da Superintendéncia de
Seguros Privados (Susep). Também
modifica hipéteses de dispensa de
autorizagdo para atos relativos a
eleicdo e posse de administradores e
membros de conselhos estatutdrios
de entidades abertas de previdéncia
complementar.

A proposi¢cdo, que na Cadmara
tramitou como PLP 519/2018,
estabelece obrigagdes para
associacdes e outras entidades
que realizam atividades de protecgdo
contra riscos patrimoniais sem
autorizagdo da Susep, exigindo a
regularizagdo de suas atividades. O
texto prevé ainda regras transitorias
para processos administrativos
sancionadores, agdes civis e multas
pecunidrias, além da possibilidade
de as entidades optarem pela
cessagdo das atividades, com

www.sincor-es.com.br

Kl facebook.com/sincores
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extingdo de punibilidade para
dirigentes quanto ao crime tipificado
no artigo 16 da Lei 7.492/1986.

O senador Weverton (PDT-MA),
relator da matéria, apresentou voto
favoravel e introduziu emendas de
redacgdo para explicitar que caberd
ao Conselho Nacional de Seguros
Privados (CNSP) estabelecer regras
paratransportes de cargas. O relator
também enfatizou critérios para
avaliagdo da gravidade de condutas
irregulares, como duragdo, alcance
e reiteracdo.

Weverton rejeitou uma emenda
do senador Esperidido Amin (PP-
SC), que propunha a criagéo de
fundos préprios por cooperativas
e associagdes de transporte, com
requisitos minimos de reservas
e governanga. Para o relator, o
projeto traz avancos significativos
na regulagdo do setor de seguros,
reduzindo a insegurancga juridica
e ampliando a prote¢cdo aos
contratantes de produtos oferecidos
por cooperativas e associagoes.

O relator também destacou as
diferengas entre protegdo veicular
e contratos de seguro. No seguro,
hd transferéncia de risco para a
seguradora, enquanto na protegdo
veicular os associados dividem os
prejuizos. Além disso, seguradoras
s@o fiscalizadas pela Susep, com
exigéncia de reservas técnicas,
enquanto a protegdo veicular
funciona por rateio.

Protecdio patrimonial
O projeto amplia a competéncia

f# @sincorespiritosanto

da Susep para incluir o mercado
de protegcdo patrimonial
mutualista. Segundo Weverton, a
regulamentacdo permitird a Susep
combaterfraudes e outros problemas
no setor. Também seréo definidos
indices e condi¢des técnicas sobre
tarifas e caracteristicas gerais dos
contratos mutualisticos, limitando a
liberdade contratual.

O texto também cria niveis
hierarquicos para sociedades
cooperativas de seguros, que
poderdo ser organizadas como
cooperativas singulares, centrais
ou confederacgdes. Além disso, o
projeto incorpora ao Decreto-Lei
73/1966 dispositivos relacionados
ao processo administrativo
sancionador, medidas cautelares e
termos de compromisso, atualmente
previstos apenas em norma
infralegal, como a Resolugdo CNSP
393/2020.

Weverton destacou que as
alteragdes propostas alinham
normas infralegais ao ordenamento
juridico formal, aplicando-as ds
administradoras de protecdo
patrimonial mutualista e ds
associagdes contratantes dessas
entidades, além das cooperativas
de seguros.

O projeto também estabelece
que instituicdes financeiras como
cooperativas de crédito, Banco
Central e Banco do Brasil seguir@o
as regras do Decreto-Lei 73/1966 nos
mercados em que atuam.

Discussdo

Durante a discussdo, o senador
Eduardo Giréo (Novo-CE) apoiou o
projeto, mas pediu aimpugnagdo do
artigo que cria cargos comissionados
na Susep, argumentando
inconstitucionalidade. O presidente
do Senado, Rodrigo Pacheco, rejeitou
o pedido, e o senador Otto Alencar
(PSD-BA) afirmou que o governo se
comprometeu a vetar o dispositivo.

O senador Paulo Paim (PT-RS)
mencionou o PL 1.070/2023, de sua
autoria, que permite a criagdo de
fundos proprios por cooperativas
de transporte. Ele informou que o
governo se comprometeu a discutir
o tema com representantes do setor
durante a regulamentagdo do PLP
143/2024. Fonte: Agéncia Senado
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Banestes Seguros celebra avangos do
setor em evento da CNseg

Na foto, Carlos Roberto
Rafael, diretor-presidente da
Banestes Seguros e Saint’Clair
Pereira Lima, presidento do
sindSeg RJ/ES

Odiretor-presidente daBanestes
Seguros, Carlos Roberto Rafael,
participou da confraternizagdo das
liderangas do mercado segurador,

promovido pela Confederacgdo
Nacional das Seguradoras (CNseg),
no dia 12 de dezembro, em Sdo
Paulo. O evento reuniu executivos e
entidades ligadas ao mercado de
seguros para celebrar os avangos
alcangados em 2024 e tragar
perspectivas otimistas para o
futuro.

Dados divulgados durante o
evento apontam um crescimento
de 11,6% no setor em 2024, com
arrecadagdo prevista de R$ 747,3
bilhdes. Esses nUmeros reforcam
a importdncia do mercado de
seguros para a economia brasileira,
com estimativa de que o setor
represente 6,4% do PIB nacional até
o final do ano.

O presidente do Conselho Diretor
da CNseg, Roberto Santos, destacou
a aprovagdo do Marco Legal do
Mercado de Seguros como um dos
principais avangos do setor. Santos
também celebrou os resultados
do Plano de Desenvolvimento do
Mercado de Seguros (PDMS), que
visa tornar a comunicagdo mais
acessivel e utilizar ferramentas

Informamos que, a partir do dia 18 de dezembro, os nimeros
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unificados no nove numero:

0800 703 1450

Solicitamos que, a partir dessa data, todos os contatos sejam
feitos por meio do novo niimero, garantindo a continuidade no
atendimento e melhor experiéncia do nosso cliente.

BANESTES
SEGUROS

por Fernando de Abreu

inovadoras, como a atuag¢do de
influenciadores digitais.
Odiretor-presidente da Banestes
Seguros expressou sua satisfagdo
com os resultados apresentados e
com a unidio do setor. Ele destacou
que eventos desse porte reforcam
a importéncia da colaboragdo
entre as empresas e entidades do
setor para fortalecer o mercado.
“E com grande entusiasmo
que celebramos os avangos do
mercado de seguros. A Banestes
Seguros estd comprometida em
contribuir para esse crescimento
continuo e em oferecer solugdes
inovadoras e personalizadas aos
clientes. Esse encontro fortalece a
todos para levarmos os beneficios
dos seguros para um ndmero cada
vez maior de pessoas”, disse Rafael.
O coquetel também contou com
a presenca de outras importantes
liderangas do setor, como Dyogo
Oliveira, presidente da CNseg;
Armando Vergilio, presidente da
Fenacor; Alessandro Octaviani,
superintendente da Susep; e Edson
Franco, presidente da FenaPrevi.
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Com a alegria e emogdo
caracteristicos do espirito natalino, o
CVG-ESeo0SINCOR-ES, promoveram
no dia 19 de novembro, a tradicional
comemoragdo de Natalna Casalar
Walter Barcelos, proporcionando
um Natal memordvel para os
meninos internos. Este momento de
celebragdo foi repleto de alegriq,
especialmente ao testemunhar a
felicidade dos meninos carentes,
que anseiam por carinho e afeto.

Cada crianga na Casa
Lar teve seu desejo atendido,
recebendo presentes, o que
tornou a experiéncia ainda mais
significativa e especial. O gesto de
amor e solidariedade realizados por
todos colaboradores ndo apenas
proporcionaram momentos felizes
para essas criangas, mas também
reforgou o verdadeiro significado
do Natal.

Expressamos nossa profunda
gratiddo aos colegas que
se uniram a nds nesse ato de
amor, demonstrando uma
solidariedade que vai além das
atividades cotidianas. Além
disso, agradecemos de coragdo
aos doadores generosos cujas
contribuigées tornaram possivel
essa iniciativa, impactando
positivamente a vida dessas
criangas e enchendo seus coragdes
de alegria.

Que este gesto inspire a todos
a continuarem compartilhando
amor, compaixdo e esperancga,
ndo apenas durante as festas, mas
ao longo de todo o ano. Desejamos
a todos um Natal repleto de
paz, amor e solidariedade, e que
esses sentimentos perdurem em
nossos coragdées em todas as
estacgdes.

O CVG-ES, tem por objetivo incentivar e desenvolver as
relagoes culturais e recreativas entre seus associados
visando a preservacao e fortalecimento das Instituicoes
de Seguro de Pessoas, Seguro Saude, Previdéncia
Privada e Capitalizacao.

Corretor, venha fazer parte do CVG-ES
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